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1. Zakladné adaje

Nazov zariadenia SPOD a SK: Centrum pre deti a rodiny Mlynky — Biele Vody

Adresa: Biele Vody 263, 053 76 Mlynky

1CO: 17 336 228

DIC: 2020719228

Organizacné zlozky: CDR Mlynky — Biele Vody 263 — kmenova budova

Rodinny dom - Ruzova 15, 048 01 Roziava - SUS

Zriad’ovatel: Ustredie prace socialnych veci a rodiny, Spitalska 8, Bratislava

Kapacita zariadenia: 65 deti, pocet deti k 31.12.2022 celkom 64

Eviden¢ny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach k 31.12.2022: 61

Statutarny zastupca zariadenia: MVDr. Tibor Garay

Kontakt: +421 905 737 335

E-mail: posta@cdrmlynky.sk



Vyroc¢na sprava

Predmet ¢innosti Centra pre deti a rodiny Mlynky — Biele VVody

Predmetom ¢innosti Centra pre deti a rodiny MIynky — Biele Vody je napliiiat’ program centra

v zmysle Zakona 305/2005 Z.z. O socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele.

Ciele Centra pre deti a rodiny Mlynky — Biele VVody

Strednodobym cielom Centra pre deti arodiny Mlynky — Biele Vody je uplatnenie
legislativnych zmien pre zintenzivnenie spoluprace centra s rodinami a organizaciami na
predchadzanie umiestnenia deti v zariadeni a skratenie pobytu deti v centre. Efektivne
uskuto¢novanie ambulantnej a terénnej formy prace na predchadzanie nepriaznivych situécii
v rodinach, so zretefom na predchadzanie umiestiiovania deti a naplianie programu centra pre
deti a rodiny Mlynky — Biele Vody. Napinanie program deinstitucionalizacie, regionalizacie
a debarierizacie Centra pre deti arodiny Mlynky — Biele Vody realizaciou stavieb dvoch
objektov v obci Nadabula.

Kratkodobé ciele centra su starostlivost, vzdelavanie a vychova deti v jednej samostatnej
usporiadanej skupine, v dvoch samostatnych S$pecializovanych opatrovatel'skych skupinach
aV jednej samostatnej Specializovanej oSetrovatel'skej skupine, ako aj v profesionalnych
néhradnych rodinach. V priebehu roka 2022 uskuto¢nit’ pripravu profesionalnych nahradnych
rodicov. Kratkodobé ciele v roku 2022 boli splnené.

Stratégiou CDR Mlynky — Biele Vody su:

- rozvoj vlastnych zamestnancov,

- zapajanie rodiny diet’at’a,

- prizyvat’ k spolupraci odbornt verejnost’,

- vytvaranie rodinnych podmienok pre zivot dietat’a pre jeho rozvoj

a samostatnost’.



Koncepcéna ¢innost’: V aprili 2022 sme obsadili pracovné miesto psychologa v ramci NP
DEI NS Ill. V auguste 2022 nastupila nova zamestnankyila na pracovnu poziciu PNR,
dovodom preobsadenia jedného pracovného miesta bol odchod zamestnankyne na matersku
dovolenku /celkovy pocet PNR 17/. Od 01.09.2022 je platnd a u¢inna Organizacna Struktura,
kde bola zruSend pracovna pozicia fyzioterapeuta, dovodom bolo dlhodobé a neuspesné
hl'adanie zamestnanca do tejto funkcie. Z dovodu odchodu do déchodku boli preobsadené dve
pracovné miesta na prac. pozicii vodi¢/udrzbar v mesiacoch september a oktober 2022.

V novembri 2022 odi$la z pracovného pomeru psychologicka CDR.

Do 25.11.2022 pdsobil vo funkcii $tatutara CDR Mlynky — Biele Vody Mgr. Ivan Tokoly,
MSc., ktory bol prijaty na dobu ur€itli pocas nepritomnosti MVDr. Tibora Garaya, ktory bol
dlhodobo uvol'neny na vykon verejnej funkcie starostu obce. MVDr. Tibor Garay sa vratil do

funkcie riaditel'a CDR Mlynky — Biele Vody 26.11.2022.
Eviden¢ny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach k 31.12.2022 bol 61.

Tabulka ¢.1
Nazov skupiny, pocet skupin a pocet deti v jednotlivych skupinach k 31.12. 2022

Nazov skupiny Pocet | Pocet deti Miesto
sk./PNR | vsk.av PNR

Osetrovatel'ska skupina 1 8 CDR Mlynky — Biele Vody
Opatrovatel'ska skupina ¢.1 1 8 CDR Mlynky — Biele Vody
Opatrovatel'ska skupina ¢.2 1 8 CDR Mlynky — Biele Vody
Samostatna usporiadana 1 9 Rodinny dom, Ruzova 15
skupina Roznava
Profesionalne nahradné rodiny 17 31
Spolu 4117 64

V SSS s osetrovatel'skou a opatrovatel'skou starostlivostou st umiestnené deti, ktoré si

vyZaduju osobitnu starostlivost’ na zédklade posudkov.




Koordinaéna a riadiaca ¢innost’:

V CDR Mlynky — Biele Vody pokracuje na pracovnej pozicii koordinatorky useku
starostlivosti o deti Bc. Anna Novakova a na pozicii koordinatorky CPPNR Mgr. Ol'ga

Meliskova.

V SUS pokracuje V pracovnej pozicii zodpovednej vychovavatel’ky Bc. Cubomira Hlivakova.
Do dna 25.11.2022 bol vo funkcii $tatutaira CDR Mlynky — Biele Vody Mgr. Ivan Tokoly,
MSc. po jeho odchode z pracovnej pozicie riaditela CDR nastupil do svojej povodnej funkcie
MVDr. Tibor Garay 26.11.2022.

Centrum pre deti a rodiny Mlynky — Biele VVody - jednotlivé useky a riadiaci
zamestnanci:

a) Usek riaditel’a — MVDr. Tibor Garay

b) Usek starostlivosti 0 deti - Bc. Anna Novakova

c) Centrum podpory pre profesionalne nahradné rodiny — Mgr. Ol'ga Meliskova

d) SUS, Rodinny dom, Ruzova 15, Roziava — Bc. Dubomira Hlivakova

1. Sprava oddelenia starostlivosti, vzdelavania a vychovy deti

(vypracovala koordinatorka tiseku starostlivosti o deti Bc. Anna Novakova)

K 31.12. 2022 sme v CDR Mlynky — Biele Vody poskytovali vychovu a starostlivost’ 24
detom v kmetiovej budove a 9 detom v RD Roziava a 31 detom v PNR.

Osetrovatel’'ska skupina — 8 deti
Opatrovatel'skéd skupina I — 8 deti
Opatrovatel'ské skupina II - 8 deti

Samostatne usporiadana sk. RV — 9 deti

Zdravotna starostlivost’: Detom poskytuju zdravotnt starostlivost’ pediatrické ambulancie
MUDr. Gallova v Dobsinej a MUDr. Vodova v Roznave. Deti su taktieZ dispenzarizované
v odbornych ambulanciach, kde kontroly realizujeme podl'a zdravotného stavu diet'ata

a pokynov lekara - stomatologicka amb., kardiologick4 amb., neurologické a., o¢na a.,



gastroenterologickd amb., pedopsychiatrickd amb., pnemumologicka amb., alergologicka

amb., DKC BA, nefrologickd amb., metabolickd ambulancia.

Dispenzarizacia v odbornych ambulanciach deti z kmenovej budovy a samostatnej

skupiny v RD RuZova 15, RozZiava.

Nazov odbornej ambulancie Pocet deti
Oc¢na ambulancia 4
Nefrologickd ambulancia 2
Gastroenterologickd ambulancia 8
Kardiologicka ambulancia 8
Neurologicka ambulancia 22
Pneumologicka ambulancia 3
Pedopsychiatricka ambulancia 18
Alergologicka ambulancia 1
ORL ambulancia, foniatria 6
DKC/ BA 2
Sexuologickd ambulancia 1
Psychologicka ambulancia 2
Rehabilitacna ambulancia 4
Urologickéd ambulancia 2
Metabolicka ambulancia 4
Stomatologicka ambulancia 33
Ortopedickd ambulancia 4
Logopedicka ambulancia

Dermatovenerologickd ambulancia 1

V roku 2022 deti absolvovali neodkladné odborné vysetrenia a hlavnua ¢innost’ sme zamerali
na predchadzanie ochoreniu COVID — 19, ¢o sa ndm vo velkej miere podarilo.

Testovanie v zariadeni prebichalo sporadicky pre potreby $koly a podl'a zdravotného stavu
deti a personalu. Ochranné prostriedky boli pravidelne distribuované Ustredim prace

socidlnych, veci a rodiny do nasho zariadenia.



Vzdelavanie deti:

- SSI Zeleného stromu Roziava — 5 deti

- Katolicka zakladna $kola s MS sv. Jana Nepomuckého — 2 deti

- Reedukacéné centrum Mlynky Biele Vody — 2 deti

- Reedukaéné centrum Levoca — 1 dieta

- Elokovana trieda SSI Zeleného stromu Roziiava v CDR Mlynky — Biele Vody —
18 deti

- SSI1J. Vojtasaka Levoca — 1 dieta

- SSIJ. Kluberta Levo¢a MS — 1 dieta

Vzdelavanie zamestnancov: Zamestnanci sa z dévodu opatreni proti Sireniu COVID 19
zucastnovali Skoleni a vzdelavania v menSom rozsahu a to hlavne online sposobom.

V mesiaci februdri sa ndm podarilo ukoncit’ online kurz posunkovej reci, ktoré absolvovali 4
vychovavatelky. Od septembra do novembra online formou sme sa zac¢astnili prednasok
povinne 4 bloky:,, Vzdelavanie o sexudlnom nasili na detoch* odprezentované doc. ThDr.

Mgr. Slavkou Karkoskovou, PhD..

Zamestnanci sa zucastnili workshopu:,, Nasilie pachané na det'och® v rozsahu 3 hodin —

lektorka Mgr. Plihalova.
V oktobri absolvovali kurz PP 4 zamestnanci.

V mesiaci november 2 vychovavatelia sa zi¢astnili celoslovenského stretnutia

vychovavatel'ov v Piestanoch.

Na prelome novembra a decembra sa 4 sestry z(iCastnili celoslovenskej konferencie sestier

pracujucich v CDR . Stretnutie sa konalo v Tatranskych Zruboch.

V decembri ukoncila inova¢né vzdelavanie 1 pracovnicka. Podl'a moznosti pripojenia sme sa

zh&astiovali metodickych pondelkov organizovanych Ustredim PSVR.

Naplanované prednéasky a supervizie v ramci CDR boli odprezentované podl'a planu.



2. Sprava socialneho oddelenia a CPPNR
(vypracovala koordinatorka CPPNR Mgr. OI'ga Meliskova)

K 31.12.2022 je v CDR umiestnenych 64 deti.
V r. 2022 bolo prepustenych spolu 6 deti:

Osvojenie - vnutrostatne 0
Osvojenie - medzistatne 0
Zverenie do pestinskej starostlivosti 1
Zverenie do NOS 0
Porucnictvo k dietatu 1
Premiestnenie do iného zariadenia 3 — po nadobudnuti
pInoletosti
Iny dovod ( osamostatnenie ) 1

Ku diiu 31.12.2022 méame v CDR umiestnenych 64 deti, pri kapacite 65 deti.
K 31.12. 2022 mame 17 profesionalnych nahradnych rodicov, ktori zabezpecuju starostlivost’
31 detom. V profesiondlnych ndhradnych rodinach st umiestnené deti vo veku od 2 — 19

rokov.
Profesionalne nahradné rodiny:
17 profesiondlnych nahradnych rodicov / 31 deti

Vekova Struktira deti v CDR Mlynky — Biele Vody

0-2 rokov 0
2-3 roky 1
3-6 rokov 9
6-8 rokov 10
8-10 rokov 8

10-15 rokov 20




15-18 rokov 14

Nad 18 rokov 2

V CDR mame umiestnenych 11 strodeneckych skupin — 5 surodeneckych dvojic,
6 surodeneckych skupin po 3 surodencov.

Jednostranne osirelé deti — 2 obojstranne osirelé 1 diet’a.

Pri kapacite 65 deti, bola v sledovanom obdobi naplnena kapacita CDR na 100,00 %.
Priemerna diZka pobytu deti v CDR k 31.12.2022 bola 8,75 roka.

Do CDR boli prijaté 3 deti, 6 deti bolo v sledovanom obdobi prepustenych.

Spisova dokumentacia deti sa vedie priebezne. VSetky deti maju vypracovany
plan socidlnej prace s dietat’om a jeho rodinou, ktorého sticast’'ou je individualny plan rozvoja
osobnosti dietata. Je sucastou spisovej dokumenticie a vypracuva sa v spolupraci
s prislusnym UPSVaR a obcami.

Pocas sledovaného obdobia nedoslo v zariadeni k ziadnym mimoriadnym udalostiam.

Vzdelavanie profesionalnych nahradnvch rodicov:

Interné vzdelavania:

P.¢ Téma vzdelavania: Rozsah Zacastneni:

1 Komunikacia s det'mi 0,5 hod. PNR

2 Dopad pandémie na deti 0,5 hod. PNR

3 Ziakladné potreby dietat’a 0,5 hod. PNR

4 Smiitenie v jednotlivych 0,5 hod. PNR
vekovych obdobiach

5 Dospievanie — ako rizikové 0,5 hod. PNR
obdobie v Zivote ¢loveka

6 Sila pozitivnej pozornosti 0,5 hod. PNR

Externé vzdelavania:
Workshop na tému: ,, Nésilie pachané na det'och®.,
lektorka: Mgr. Zuzana Plihalova.,

Rozsah: 3 hodiny



Online ,,Vzdelavanie v oblasti identifikacie nésilia na detoch a podpore spravneho postupu
zamestnancov organov SPODaSK a zamestnancov CDR pri identifikacii akejkol'vek formy
nasilia na detoch® ( 4 vzdeldvacie bloky v rozsahu 3 hodiny/1 blok )

Zucastnilo sa 17 profesionalnych nahradnych rodicov.

V mesiaci oktober 2022 sa Styria profesionalni nahradni rodicia zucastnili na ,, Konferencii
profesionalnych nahradnych rodicov* v Liptovskom Mikulasi.

Priprava na profesionilne vykonavanie ndhradnej starostlivosti:

Zrealizovana bola 1 priprava na PVNS, v mesiacoch marec 2022 — méj 2022. Pripravenych
bolo 5 0s6b.

Supervizie pre profesionalnych nahradnych rodicov a ¢lenov odborného timu:
Boli zrealizované v zmysle planu supervizie na rok 2022.
Supervizor — Doc. PhDr. Stanislava Hunyadiova, PhD.

Vzdelavanie deti z profesionalnych nahradnych rodin:

P... Vzdeldvanie / Skola: Pocet deti:
1 Zékladna skola Rejdova 1
2 Specialna ZS Dobsina - SOU 1
3 Specialna zakladna $kola Roziava 1
4 Specidlna zakladna $kola Rozhava - 1
SOou
5 Katolicka zakladn4 skola Roziava 3

Obchodna akadémia Roznava
Zakladna skola Jesenské 1

Uéast’ deti 7 profesiondlnych ndhradnych rodin v letnych tiboroch:

P.¢ Miesto : Pocet deti:
1 Donovaly 6 deti
2 KokoSovce ( Sigord ) 6 deti
3 Vytoky 5 deti

Pre deti a profesiondlnych ndhradnych rodicov bol v mesiaci jun zorganizovany letny ,, Denl
deti“ v Betliari, spojeny s prehliadkou Kastiel'a Betliar a hrovymi aktivitami pre deti v
prilahlom parku.



V predvianocnom obdobi z prilezitosti bliziacich sa viano¢nych sviatkov, bolo zorganizované
pracovné stretnutie spojené s predvianocnym posedenim : profesiondlni nahradni rodicia a
¢lenovia odborného timu.

3. Sprava useku riaditela

Zamestnanost’ a personalistika k 31.12.2022

(vypracovala PAM p. Eva Korfantova)

Schvéleny pocet zamestnancov k 01.01.2022 bol stanoveny na 63 pracovnych miest, z
toho 60 pracovnych miest pre kmenovych zamestnancov a 3 pracovné miesta pre

zamestnancov NP DEI NS 111.

Priemerny evidovany pocet zamestnancov za rok 2022 v prepoCitanom stave je

61,30 pracovného miesta.

S ucinnostou od 01.09.2022 bola schvalena zmena organiza¢nej Struktiry Centra pre deti a
rodiny Mlynky - Biele Vody, kde doslo k zniZeniu schvaleného po¢tu zamestnancov z
povodnych 63 na 62 pracovnych miest. Jedna sa o pracovné miesto fyzioterapeuta, ktoré nam
bolo odnaté v prospech iného CDR . Ide o pracovnu poziciu, ktort sa nam dlhodobo nedarilo

obsadit’.

Eviden¢ny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach k poslednému diiu sledovaného
obdobia t.j. k 31.12.2022: vykazujeme v pocte 61 , oproti planovanému poctu pracovnych
uvizkov v pocte 62 k 31.12.2022.

Pocet neobsadenych pracovnych miest vykazujeme v pocte 1.

Jedna sa o pracovnu poziciu: psycholdga.

Pocas roka 2022 neabsolvovali pedagogicki zamestnanci ziadne adaptacné vzdelavanie. Jeden

odborny zamestnanec absolvoval inovacné vzdeldvanie.



Skuto¢né plnenie zamestnancov podl’a pracovnych pozicii v CDR k 31.12.2022

Funkcia Fyzicky rozpis | Fyzicky stav Neobsadené miesta
pracovnych | zamestnancov zamestnancov
miest skuto¢né plnenie
riaditel 1 1
psycholég 2 1 1
koordinator seku starostlivosti 1 1
0 deti - zdravotna sestra
socialny pracovnik 3 3
ekondém 1 1
ekonomicky zamestnanec 1 1
mzdovy a personalny uctovnik 1 1
hospodar 1 1
zdravotné sestry 6 6
vychovavatelia 8 8
pomocny vychovavatel 9 9
pomocny vychovavatelias EA 1 1
opatrovatel’ky 3 3
vodic¢-udrzbar-kuri¢ 2 2
kucharky 2 2
profesionalny nédhradny rodic 17 17
psycholog 1 1
NP DEI NS 11l
socidlny pracovnik 1 1
NP DEI NS 11l
Specidlny pedagog 1 1
NP DEI NS Il
- odborny zamestnanec 0 0 od 01.09.2022 PM
vykonavajuci metody zrusené
fyzioterapie
Spolu: 62 61 1




Ekonomicka oblast’

(vypracovala ekonomka CDR Ing. Zuzana Liptakova)

Rozpocet vratane NP 634 a jeho plnenie v ¢leneni pre rok 2022 :

Rozpocet Rozpocet upraveny Cerpanie rozpo¢tu %
povodny

1328664, 1560780,80 /07C/ 1560779,29 /07C/ 100

11217,15 /OEK/ 11217,15 /OEK/ 100

54144 |KV/ 54144 |KV/ 100

100323,98 /NPDEI I11./  |100323,98 /NP DEI I11./ | 100

SPOLU : 1726465,93 SPOLU :1726464,42 100

Realizované projekty, ulohy :

1. Zacatie vystavby rodinného domu v Nadabule v ramci projektu IROP.

2. Z kapitalovych vydavkov realizacia zaobstarania dvoch aut , a to : 5-miestneho
osobného motorového vozidla Citroen C3 a 9-miestneho vozidla TOYOTA.

3. Z kapitalovych vydavkov realiz4cia kupy a sprevadzkovania fotovoltaického systému
na ohrev vody pre budovu CDR Mlynky — Biele VVody.

4. Realizécia opravy okien v CDR Mlynky. / Oprava bol nutné z bezpe¢nostnych
dovodov, ktora spocivala vo vymene kovania, zavesov, systému otvarania a
zatvarania okien, z vymeny bezpe¢nostnych kl'uciek /.

5. Realizécia opravy a vymeny drevenej zostavy dveri na 1. poschodi v budove CDR za
novu plastovu stenu s vchodovymi dverami.

6. Realizdcia vymeny interiérovych dveri v Rodinnom dome , Ruzova 15 v Roznave.

7. Pre vzdelavanie deti na alokované pracovisko v budove CDR Mlynky bolo
zrealizované zakupenie interaktivneho panelu, kde cast’ finan¢nych prostriedkov bolo
cerpanych zo sponzorskych financii CDR.

8. Zakupenie pre PNR nabytku / dvojposchodova postel’, val'andy s matracami, stolicka
oto¢na, pisaci stolik, veSiakova skrina, kombinovana skrina/. Pre chovanca v CDR
vyvysend postel’ so smrekovym roStom, pre koordindtorku tiseku starostlivosti
kancelarsky stdl so zdsuvkami.



5.1.2. Finan¢né prijmy na sponzorskom ucte a nefinancné dary

1. Vjanuari 2022 sme obdrzali na zdklade Darovacej zmluvy ¢.168/21 KH zo dna
14.12.2021 od firmy: Nadécia Volkswagen Slovakia v Bratislave financny prispevok
vo vyske 1000,- €. Tento prispevok bol uréeny vyhradne na zakupenie viano¢nych
darcekov pre deti z CDR, ktoré sa zapojili do sutazného Viano¢ného projektu 2021 :
,Hviezdne auto“ ako odmena za ucast v projekte. Cerpanie Géelovo viazanych
prostriedkov bolo II. a III. Q 2022, na zaklade ktorych bola vypracovana a zaslana
sprava sponzorovi.

2. Vo IV. Q sme pouzili na ciastocni uhradu kupy interaktivneho panelu s
prisluSenstvom /v celkovej vySke sume 1690,- €/ sponzorsku ¢iastku vo vyske 917,- €.
Ostatna Gast’ tejto tthrady bola hradena zo SR.

Vypracovali: Ing. Anna Lenkeyova, Mgr. Ol'ga Meliskova, Bc. Anna Novakova,

Ing. Zuzana Liptakova, p. Eva Korfantova

Mlynky — Biele Vody 07.02.2023
Schvalil: MVDr. Tibor Garay

riaditel’ CDR Mlynky — Biele Vody



